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รายงานผล 
การด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าป ี

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 

 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
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ค าน า 

 ตามที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วยสาระส าคัญ คือ ส่วนที่ 1 บทน า น าเสนอสภาพการณ์ทุจริต  
คอร์รัปชันในประเทศไทย ข้อมูลของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา การด าเนินงานเสริมสร้างคุณธรรมคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รวมถึงการวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ส่วนที่ 2 น าเสนอบริบทที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ รัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและนโยบายที่เกี่ยวข้อง ส่วนที่ 3 
แผนปฏิบัติการโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งประกอบด้วยกิจกรรมส าคัญของโครงการ ที่มีความ
เชื่อมโยงกับแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประกอบด้วย กิจกรรมหลัก คือ  

1. กิจกรรม เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและความตระหนักรู้ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
2. กิจกรรม เสริมสร้างธรรมาภิบาลเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
3. กิจกรรม การพัฒนานวัตกรรมการป้องกันการทุจริตเชิงรุก 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ได้ก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผล

การจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  โดยได้ก ากับ ติดตามและ
สรุปผลการด าเนินงาน มีผลการด าเนินงานตามเอกสารรายงานการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 
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รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  

****************************************** 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมา

ณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการ
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

1.1 กิจกรรมประชุม เสวนา ถอด
บทเรียนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่ฯประจ าปี
งบประมาณ 2566 
เพ่ือถอดบทเรียนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่ฯ
ประจ าปีงบประมาณ 2565 
 

 
 
 
 

1,100 

 
 
 
 

1,100 
 

คงเหลือ 0 บาท 

ประชุมเพ่ือถอดบทเรียน
การประเมินคุณธรรมและ
ค ว า ม โ ป ร่ ง ใ ส ใ น ก า ร
ด าเนินงานของส านักงาน
เ ข ต พ้ื น ที่ ฯ ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ 2565 เพ่ือ
หาจุดเด่นและจุดที่ควร
พัฒนาอย่างเร่งด่วน ใน
วันที่  29 มีนาคม 2566 
เวลา 09.00-12.00 น. 
ณ ห้องประชุมดร.มังกร-
ด ร . ป ร ะ ภ า  ภั ก ดิ์ โ พ ธิ์ 
สพป.ขก.เขต 1 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรภายในสพป.
ขอนแก่น เขต 1 จ านวน 86 
คน ได้เข้าร่วมเสวนา/ถอด
บทเรยีน   ผลการประเมิน 
ITA ในวันที่  29 มีนาคม 
2566 เวลา 09.00-12.00 
น. ณ ห้องประชุมดร.มังกร-
ดร.ประภา ภักดิ์โพธิ์ สพป.ขก.
เขต 1 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรรู้จุดเด่น จุดที่ควร
พัฒนาของการด าเนินงานของ
ปีที่ผ่านมา 
2. บุคลากรมีความตระหนัก
และร่วมก าหนดทิศทาง
แนวทางในการด าเนินงานของ
ปี67 ร่วมกัน 
 
 

การจัดสรร
งบประมาณ
จากส่วนกลาง
มีความล่าช้า 

ใช้งบประมาณ
ส ารองของ
สพป.
ขอนแก่น เขต 
1 

กลุ่มนิเทศฯ 
น.ส.พงษ์ลัดดา       
รักณรงค์ 
นางณัฐรดี 
สวัสดิ์สิงห ์
น.ส.พรชนก        
เหล่าเทพ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมา
ณ 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการ
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

1.2 กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์
นโยบายไม่รับของขวัญและของ
ก านัล (No Gift Policy)และการ
สร้างวัฒนธรรม (No Gift Policy) 

ไมไ่ด้ใช้
งบประมา
ณในการ

ด าเนินการ 
 
 
 

 
 
- 
 
 

1.การประกาศเจตนารมณ์
นโยบายไม่รับของขวัญ
และของก านัล (No Gift 
Policy) ของส านักงานเขต
พ้ื น ที่ ก า ร ศึ ก ษ า
ประถมศึกษาขอนแก่น 
เ ข ต  1  ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ 2566 
วันที่ 30 มีนาคม 2566 
ณ หอประชุม โรง เรี ยน
อนุบาลขอนแก่น สพป.
ขอนแก่น เขต 1 
 

เชิงปริมาณ 
บุ ค ล า ก ร ภ า ย ใ น ส พ ป .
ขอนแก่น เขต 1 จ านวน 86 
ค น  ไ ด้ เ ข้ า ร่ ว ม ป ร ะ ก า ศ
กิ จ ก ร ร ม ก า ร ป ร ะ ก า ศ
เจตนารมณ์นโยบายไม่รับ
ของขวัญและของก านัล (No 
Gift Policy)และการสร้าง
วัฒนธรรม (No Gift Policy) 
วันที่ 30 มีนาคม 2566 ณ 
หอประชุมโรงเรียนอนุบาล
ขอนแก่น สพป.ขอนแก่น เขต 
1 
เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรภายในสพป.
ขอนแก่น เขต 1 มีความ
ตระหนักและรับรู้นโยบายไม่
รับของขวัญและของก านัล 
(No Gift Policy) 
2. บุคลากรภายในสพป.
ขอนแก่น เขต 1 ร่วมสร้าง
วัฒนธรรม (No Gift Policy) 
ต่อการปฏิบัติหน้าที่ 

ไม่มี ไม่มี กลุ่มนิเทศ ติด
ตามฯ 
น.ส.พงษ์ลัดดา       
รักณรงค์ 
นางณัฐรดี 
สวัสดิ์สิงห ์
น.ส.พรชนก        
เหล่าเทพ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมา
ณ 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการ
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

1.3 กิจกรรมการเข้าแถวเคารพธงชาติ    
ส ว ด ม น ต์ ไ ห ว้ พ ร ะ แ ล ะ ก ล่ า ว
ปฏิญญาเขตสุจริตทุกวันจันทร์ 

ไมไ่ด้ใช้
งบประมา
ณในการ

ด าเนินการ 

- บุคลากรภายในส านักงาน
เขตพ้ืนที่ที่เข้าร่วมกิจกรรม
การเข้าแถวเคารพธงชาติ 
สวดมนต์ ไหว้พระ และ
กล่าวปฏิญญาเขตสุจริต
ทุกวันจันทร์ มีวินัยและ
จิตส านึกในการปฏิบัติงาน
ที่ด ี
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรภายในสพป.
ขอนแก่น เขต 1 จ านวน 86 
คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมการเข้า
แถวเคารพธงชาติ    สวดมนต์
ไหว้พระและกล่าวปฏิญญา
เขตสุจริตทุกวันจันทร์ 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรภายในสพป.
ขอนแก่น เขต 1 มีความ
ตระหนักและได้รับการปลุก
จิตส านึกในการปฏิบัติหน้าที 

ไม่มี ไม่มี กลุ่มอ านวยการ 
นางสมคิด เมือง
สอน 
 

1.4 กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมและรักษา
วินัยให้กับบุคลากรในหน่วยงาน 

ไมไ่ด้ใช้
งบประมา
ณในการ

ด าเนินการ 

- -ร่วมแต่งกายด้วยชุดขาว
และปฏิบัติธรรมในวันพระ 
- กิจกรรมส่งเสริมให้ท า
ความดี รักษาศีล ในวัน
ส าคัญทางศาสนาเพื่อ
ปลูกฝังให้บุคลากรมี
คุณธรรม จริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรภายในสพป.
ขอนแก่น เขต 1 จ านวน 86 
คน ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมจริยธรรมและรักษา
วินัยให้กับบุคลากรใน
หน่วยงาน 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรทุกคนมีคุณธรรม
จริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ไม่มี ไม่มี กลุ่มบุคคล 
นางณัฐริณีย์  
นามสีฐาน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมา
ณ 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการ
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

1.5 กิจกรรมประชุม/เสวนาการ
วิเคราะห์ความเสี่ยงและ
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

4,600 4,600 
 

คงเหลือ 0 บาท 

ประชุมเพ่ือร่วมกัน
วิเคราะห์ความเสี่ยงในการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจงาน
ของแต่ละกลุ่มงาน  ใน
วันที่ 26 เมษายน 2566 
ณ ห้องประชุม ดร.มังกร-
ดร.ประภา ภักดิ์โพธิ์  

เชิงปริมาณ 
บุคลากรภายในสพป.
ขอนแก่น เขต 1 จ านวน 86 
คน ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ประชุม/เสวนาการวิเคราะห์
ความเสี่ยงและผลประโยชน์
ทับซ้อน 
เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรภายในสพป.
ขอนแก่น เขต 1 มีความ
ตระหนักและเข้าใจ
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
2.บุคลากรภายในสพป.
ขอนแก่น เขต 1 รับรู้และเข้า
เข้าใจความเสี่ยงการทุจริตใน
การปฏิบัติหน้าที่ 
 
 
 
 
 
 
 

งบประมาณมี
จ ากัด 

ควรจัดสรร
งบประมาณ
เพ่ิมเติม 

กลุ่มนิเทศฯ 
น.ส.พงษ์ลัดดา       
รักณรงค์ 
นางณัฐรดี 
สวัสดิ์สิงห ์
น.ส.พรชนก        
เหล่าเทพ 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมา
ณ 

(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการ
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

1.6 กิจกรรมอบรมด้านกฎหมายและ
ประมวลจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่
ของรัฐ 
 

25,000 
(งบประมาณ

จากงบ
ส ารองจ่าย
ของสพป.
ขอนแก่น 
เขต 1) 

25,000 
 

คงเหลือ 0 บาท 

อบรมบุคลากรภายใน
ส านักงานเขตพ้ืนที่ 
ผู้บริหารสถานศึกษาและ
ข้าราชการครูบรรจุใหม่ 
เพ่ือสร้างความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับประมวล
จริยธรรม คุณธรรมในการ
ประพฤติปฏิบัติตนของ
ข้าราชการที่ดี 
วันที่ 11 พฤษภาคม 
2566 ณ หอประชุม 72 
ปี ดร.ประภา ภักดิ์โพธิ์ 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรภายในสพป.
ขอนแก่น เขต 1 จ านวน 86 
คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมอบรม
ด้านกฎหมายและประมวล
จริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่
ของรัฐ 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรภายในสพป.
ขอนแก่น เขต 1 มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกฎหมายและ
ประมวลจริยธรรมส าหรับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 

ไม่มี ไม่มี กลุ่มกฎหมาย
และคดี 
ด.ต.โอภาส 
โควตา 
นายอ านาจ 
โพธิ์งาม 

1.7 กิจกรรมประกาศประมวลจริยธรรม
ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

ไมไ่ด้ใช้
งบประมา
ณในการ

ด าเนินการ 

- 1.จัดท าแนวประพฤติ 
ปฏิบัติของประมวล
จริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่
ของรัฐ 
2.ประกาศประมวล
จริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่
ของรัฐ 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรภายในสพป.
ขอนแก่น เขต 1 จ านวน 86 
คน ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ประกาศประมวลจริยธรรม
ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับประมวลจริยธรรม
ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

ไม่มี ไม่มี กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
นางณัฐรินีย์ 
นามศรีฐาน 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการ
ด าเนินการ 

ผลการด าเนินการ 
ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ ผู้รับผิดชอบ 

1.8 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาใสสะอาด 44,300 44,300 
 

คงเหลือ 0 บาท 

ประชุมชี้แจงให้ปฏิบัติตาม
แนวทางการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของเขต
พ้ืนที ่เพ่ือให้มีความรู้ 
ความเข้าใจและความ
ตระหนักเกี่ยวกับการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของเขตพ้ืนที่
การศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรภายในสพป.
ขอนแก่น เขต 1 จ านวน 86 
คน ได้เข้าร่วมกิจกรรมประชุม
ชี้แจงให้ปฏิบัติตามแนว
ทางการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของเขตพ้ืนที่ 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ
และความตระหนักเกี่ยวกับ
การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

งบประมาณมี
จ ากัด 

ควรจัดสรร
งบประมาณ
เพ่ิมเติม 

กลุ่มนิเทศ ติด
ตามฯ 
น.ส.พงษ์ลัดดา       
รักณรงค์ 
นางณัฐรดี 
สวัสดิ์สิงห ์
น.ส.พรชนก        
เหล่าเทพ 
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ผลการด าเนินงานโครงการกิจกรรม   
 

1. กิจกรรมประชุมเพื่อถอดบทเรียนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขต
พื้นที่ฯประจ าปีงบประมาณ 2565 
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กิจกรรมประชุมเพื่อถอดบทเรียนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นที่ฯ
ประจ าปีงบประมาณ 2565 
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2. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
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เผยแพร่ประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) บนเว็บไซต์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/fYsoU6L4m1U  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://youtu.be/fYsoU6L4m1U
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หนังสือราชการประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) บนเว็บไซต์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 
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กิจกรรมส่งเสริมจริยธรรมและรักษาวินัยให้กับบุคลากรในหน่วยงาน (ทุกวันพระ) 
              กิจกรรมเสริมสร้างจริยธรรมและรักษาวินัยให้กับบุคลากรในหน่วยงาน โดยให้บุคลากรแต่งกายด้วยชุดขาว
มาปฏิบัติราชการในทุกวันพระ เพื่อเป็นการน้อมร าลึกถึงค าสั่งสอนของสมเด็จพระสัมมาสัมพุทธเจ้าและน าค าสอนมาใช้
เป็นหลักในการปฏิบัติงาน และการด าเนินชีวิต ตามหลักคุณธรรม จริยธรรม ณ สพป.ขอนแก่น เขต 1 
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กิจกรรมการเข้าแถวเคารพธงชาติ    สวดมนต์ไหว้พระ และกล่าวปฏิญญาเขตสุจริตทุกวันจันทร์ 
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