
ประจำ ปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

สำ นั กงานเขตพื้  นที่  การศึ กษาประถมศึ กษาขอนแก่ น เขต 1

การเปิ ดโอกาสให้ เกิ ดการมี ส่วนร่วม
กลุ่มนโยบายและแผน



เร่ือง การขับเคลื่อนแผนปฏิบัตกิาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเป็นกรอบแนวทางให้

หน่วยงานทางการศึกษา สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาทราบและร่วมมือด าเนินงานในส่วน
ที่เกี่ยวข้อง และได้ประกาศนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  เพ่ือให้ส่วน
ราชการในกระทรวงศึกษาธิการยึดเป็นกรอบในการด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 
พร้อมขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านการศึกษาให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพในทุกมิติ  
 

 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๑ ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 โดยท าการวิเคราะห์นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบาย จุดเน้นของส านักงาน  
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และบริบทต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมาเชื่อมโยงเป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามแผนยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและที่เกิดจากความต้องการของพ้ืนที่ 
(Bottom up) เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
เพ่ือเป้าหมายคุณภาพของคนทุกช่วงวัยและลดความเหลื่อมล้ า โดยเฉพาะการมุ่งเน้นผู้เรียนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา 
อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพตามศักยภาพ  
 

 วันศุกร์ที่ 19 มกราคม 2567  นายอารยันต์ แสงนิกุล  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  เป็นประธานการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 โดยมีนางสาวกมลวรรณ ทิพยเนตร  รอง ผอ.สพป.ขอนแก่น เขต 
1 กล่าวรายงานวัตถุประสงค์ เพ่ือร่วมก าหนดทิศทางการขับเคลื่อนงานนโยบายให้สอดคล้องเชื่อมโยงยุทธศาสตร์
ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนปฏิรูปประเทศ  นโยบาย
จุดเน้น ของกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีผู้เข้าร่วมประชุมฯ จ านวน 
66 คน ประกอบด้วย ประธานกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา, คณะกรรมการ ก.ต.ป.น., ผู้อ านวยการกลุ่มทุก
กลุ่ม , คณะศึกษานิเทศก์ และเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง  

 
สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม  
   1. นายอารยันต์ แสงนิกุล  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1   
    2. นางสาวกมลวรรณ ทิพยเนตร  รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1   
    3. คณะกรรมการ ก.ต.ป.น.  
    4. ประธานกลุ่มเครือข่ายที่ 1-10 จ านวน 10 คน 
    5. ศึกษานิเทศก์ จ านวน 17 คน 
    6. บุคลากรกลุ่มนโยบายและแผน จ านวน 10 คน 
 
 
 



วิธีการด าเนินงาน 
ในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ได้ก าหนดให้ 

ด าเนินการโดยการแต่งตั้งคณะท างานจากผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียในการบริหารจัดการศึกษา ได้แก่  รองผู้อ านวยการ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  ผู้อ านวยการกลุ่มทุกกลุ่ม  ผู้แทนผู้บริหารสถานศึกษา 
ประธานกลุ่มเครือข่าย  ผู้ทรงคุณวุฒิ  ศึกษานิเทศก์  โดยให้คณะกรรมการดังกล่าวมีส่วนร่วมในการร่วมวางแผน 
ร่วมด าเนินการและร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ดังนี้  

1. ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ก าหนดตัวชี้วัด ความส าเร็จ กรอบแนวทางการด าเนินงาน 
ให้สอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  

2. วิเคราะห์กิจกรรม วิธีการด าเนินงาน การก ากับ ควบคุม ติดตาม ตลอดจนให้ค าแนะน าปรึกษาในการเสนอ 
โครงการให้สอดคล้องกับตัวชี้วัดความส าเร็จของหน่วยงาน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง  

3. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 จัดท ารายละเอียดแผนปฏิบัติการประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567 พร้อมกับเสนอขอความเห็นชอบต่อ คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดขอนแก่น  

 
ผลจากการมีส่วนร่วม 
1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 มีแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ที่สามารถใช้เป็นกรอบแนวทางบริการจัดการที่สอดคล้องกับนโยบายและของกระทรวงศึกษาธิการและส านักงาน     
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. สถานศึกษา และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สามารถน าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ใช้เป็นกรอบแนวทางการด าเนินงาน 

3. สถานศึกษาในสังกัด มีการพัฒนาตามมาตรฐาน ตัวชี้วัดอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 มีความเข้มแข็งและความพร้อม 

ในการพัฒนาด้านวิชาการ สามารถจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความสามารถให้กับนักเรียนได้อย่างมีประสิทธภาพ 
5. สถานศึกษาในสังกัดและผู้ที่เกี่ยวข้อง พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพอย่างเป็นรูปธรรมมุ่งสู่มาตรฐานสากล 
6. สถานศึกษาในสังกัด มีกรอบแนวทางในการด าเนินงาน ก าหนดตัวชี้วัดความส าเร็จ มาตรการที่ครอบคลุม 

ภารกิจการจัดการศึกษาที่ตอบสนองนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด  
7. ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด สามารถบริหารจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
8. ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน มีทักษะด้านวิชาการ มีคุณภาพด้าน 

คุณธรรมจริยธรรม มีทักษะชีวิตที่ดีและมีทักษะตามศตวรรษท่ี 21 
9. ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน สามารถส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ 

ทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 
10. นักเรียนได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา ให้เยาวชนเติบโตเป็นพลเมือง

ดี มีทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต 
 

 
 
 



การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานของหน่วยงาน 
1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 มีแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ที่สามารถใช้เป็นกรอบแนวทางบริการจัดการที่สอดคล้องกับนโยบายและของกระทรวงศึกษาธิการและส านักงาน     
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. สถานศึกษา และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สามารถน าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ใช้เป็นกรอบแนวทางการด าเนินงาน 

3. สถานศึกษาในสังกัด มีการพัฒนาตามมาตรฐาน ตัวชี้วัดอย่างมีประสิทธิภาพ 
4. สถานศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 มีความเข้มแข็งและความพร้อม 

ในการพัฒนาด้านวิชาการ สามารถจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความสามารถให้กับนักเรียนได้อย่างมีประสิทธภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

เอกสารประกอบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค าสั่ง/หนังสือต่างๆ 



  



 



 



 




	สีน้ำเงิน สีเทา ทางการ หน้าปก รายงานผลการปฏิบัติงาน ครู ข้าราชการ เอกสาร A4
	45d42975067b3b56cc3d4558ea910ad65e5b995dadac2a56363d0146a61f8c66.pdf



