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ประกาศโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์86)
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไป ตำแหน่งครูผู้สอน
-----------------------


ด้วยโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์86)สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อจัดจ้างเป็นพนักงานราชการ ประเภทพนักงานราชการทั่วไป กลุ่มงานบริหารทั่วไป ตำแหน่งครูผู้สอน อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบสัญญาจ้างของพนักงานราชการ ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2547    และประกาศคณะกรรมการบริหารราชการ เรื่องการกำหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะกลุ่มงานและการจัดกรอบอัตรากำลังพนักงานราชการลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์  2547 หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานราชการโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์86)สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 จำนวน  1  อัตรา  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้
1. ตำแหน่ง  กลุ่มงานที่รับสมัคร  
ชื่อตำแหน่ง  ครูผู้สอน  สาขาวิชาเอก  ภาษาอังกฤษ


ค่าตอบแทน   เดือนละ
18,000    บาท 

มีสิทธิประโยชน์  ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ  
พ.ศ.   2547

ระยะเวลาการจ้าง  ให้เป็นไปตามสัญญาจ้าง  ถึง วันที่  30  กันยายน  2559
2. ขอบข่ายงาน 
2.1   
กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

2.2  
 ขอบข่ายของงาน มีหน้าที่ความรับผิดชอบคือ ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน การส่งเสริมการเรียนรู้ พัฒนาผู้เรียน ปฏิบัติงานทางวิชาการของสถานศึกษา และปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย  ที่โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทองฯ  สังกัด  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1  
2.3   ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  ดังนี้

2.3.1 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)และส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

2.3.2   อบรมสั่งสอนและจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์

2.3.3   ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
2.3.4   ทำนุบำรุงส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาและแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา

2.3.5
ศึกษาวิเคราะห์ วิจัย  ประเมินผลและพัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณภาพ
2.3.6    ปฏิบัติงานอื่นตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย
2
3.  คุณสมบัติผู้มีสิทธิสมัคร 
  3.1  คุณสมบัติทั่วไป 



   
 3..1.1   มีสัญชาติไทย
 3.1.2   มีอายุไม่ต่ำกว่า  18  ปี บริบูรณ์นับถึงวันรับสมัครวันสุดท้าย

3.1.3  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
3.1.4 ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไม่ไร้ความสามารถหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2535              



 3.1.5 ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมืองใดพรรคการเมืองหนึ่ง หรือหลาย ๆ พรรค



 3.1.6 ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำความผิดทางอาญาเว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม



3.1.7 ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ ออกปลด ออกหรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ


 
3.1.8   เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี หรือเทียบได้ไม่ต่ำกว่านี้ทางด้านภาษาอังกฤษ ประกอบด้วย วิชาเอกภาษาอังกฤษ และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
3.2   คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งครูผู้สอน

3.2.1   มีคุณวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษาหรือเทียบเท่าได้ไม่ต่ำกว่านี้ขึ้นไป โดย ก.ค.ศ. รับรอง



3.2.2  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอน  หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอนหรือหนังสือรับรองสิทธิที่แสดงว่ามีสิทธิประกอบวิชาชีพเสมือนผู้ได้รับใบประกอบวิชาชีพตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 ฉบับจริง และสำเนา จำนวน 1 ฉบับซึ่งออกโดย
คุรุสภา
4.  กำหนดการรับสมัคร

   ผู้ประสงค์จะสมัคร ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ระหว่างวันที่ 2  ถึง  วันที่   6   กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2558   เวลา 08.30-16.00น.  ในวันและเวลาราชการ  ที่โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทองฯ ตำบลขามป้อม      อำเภอพระยืน  จังหวัดขอนแก่น  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1
5. หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร
5.1 ใบสมัคร


     5.2 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1× 1.5 นิ้ว เป็นรูปถ่ายคราวเดียวกัน ซึ่งถ่ายไม่เกิน   6  เดือน   จำนวน 3 รูป
        3
 5.3 สำเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองปริญญาบัตร หรือระเบียนแสดงผลการเรียนหรือทั้งสามอย่างรวมกัน อย่างละ 1 ฉบับ พร้อมฉบับจริง โดยจะต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร คือ วันที่ 6  เดือน  กุมภาพันธ์   2558  กรณีไม่สามารถนำหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่น พร้อมใบสมัครได้ ให้นำหนังสือรับรองคุณวุฒิที่สถานศึกษาออกให้ โดยระบุสาขาวิชาเอกที่สำเร็จการศึกษา และวันที่ ที่ได้รับอนุมัติปริญญาบัตร ซึ่งจะต้องอยู่ภายในกำหนดวันปิดรับสมัครมายื่นแทนก็ได้คุณวุฒิการศึกษา  เช่น ปริญญาบัตร /ใบรับรองคุณวุฒิหรือระเบียนแสดงผลการเรียน (Transkript)ที่แสดงถึงการเป็นผู้มีวุฒิทางการศึกษาตรงตามตำแหน่งที่สมัคร ฉบับจริงและสำเนาภาพถ่ายจำนวน 1 ฉบับ  โดยจะต้องสำเร็จการศึกษา  และได้อนุมัติจากผู้มีอำนาจภายในวันปิดรับสมัคร


      5.4 ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือใบอนุญาตปฏิบัติการสอนหรือหนังสือรับรองสิทธิที่แสดงว่ามีสิทธิประกอบวิชาชีพเสมือนผู้ได้รับใบประกอบวิชาชีพตามพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2546 ฉบับจริง และสำเนา จำนวน 1 ฉบับ



       5.5  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาทะเบียนบ้าน พร้อมสำเนาภาพถ่ายจำนวนอย่างละ 1 ฉบับ   ทั้งนี้  ในสำเนาภาพถ่ายหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองสำเนาถูกต้อง และลงชื่อกำกับด้วยทุกฉบับที่ถ่ายสำเนา


       5.6   ใบรับรองแพทย์ซึ่งออกโดยสถานพยาบาลของทางราชการไม่เกิน  1  เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้าม ตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ 3 (พ.ศ.2535)


       5.7  หลักฐานอื่นๆ เช่น  ใบสำคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อตัว-ชื่อสกุล (ถ้ามี) พร้อมถ่ายสำเนา อย่างละ   1  ฉบับ


       5.8  เงินค่าสมัคร จำนวน 200 บาท


6. เงื่อนไขในการรับสมัคร

ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ  หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามวุฒิของตำแหน่งที่สมัคร    เข้ารับการสรรหาและเลือกสรร  อันมีผลทำให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น  จะเรียกร้องสิทธิใด ๆ  ไม่ได้ทั้งสิ้น
                                     4
7.ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร
       โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์86) จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ และกำหนด วัน เวลา และสถานที่ในการประเมินสมรรถนะ ภายในวันที่  9  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2556 ณ โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์86) 
8.หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาและเลือกสรร
	เวลา
	วิชาที่สอบ
	คะแนน
	วิธีการประเมิน

	09.00 น.-10.20น.
	ภาค ก. ความรู้ ความสามารถทั่วไป
(1) ความรอบรู้
(2) ความสามารถทั่วไป
(3) ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประพฤติและการปฏิบัติของวิชาชีพครู
	(100)
	สอบข้อเขียน

	10.30-12.00 น.
	ภาค ข. ความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง
(1)  ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาการศึกษา
(2)  ความรู้ความสามารถเกี่ยวกับวิชาเอก
	(50)

	สอบข้อเขียน

	13.00 น. เป็นต้นไป
	ภาค ค. ความเหมาะสมกับวิชาชีพ
	(50)
	-สัมภาษณ์
-สังเกต
-ตรวจสอบเอกสาร





9.วัน เวลา และสถานที่สอบ
	วัน เดือน ปี / เวลา
	สถานที่
	การดำเนินการ
	หมายเหตุ

	19 กุมภาพันธ์   2558
	โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทองฯ
	สอบข้อเขียน
09.00 น.-12.00น.
	สอบภาค ก. และภาค ข.

	
	
	สอบสัมภาษณ์
13.00 น.-16.00น.
	ความสามารถในการปฏิบัติงานและความเหมาะสมกับตำแหน่ง


                                                     5
เกณฑ์การตัดสิน



ผู้ที่จะถือเป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร  จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนการสอบข้อเขียน
การสัมภาษณ์  ผ่านแต่ละภาครวมแล้วไม่ต่ำกว่าร้อยละ  60  โดยจะจัดลำดับที่เรียงจากผู้ได้คะแนนรวมสูงสุด
ลงมาตามลำดับในกรณีที่คะแนนรวมเท่ากันทุกภาค  ให้ดูคะแนนข้อเขียน  ถ้าคะแนนข้อเขียนเท่ากัน    
ให้ใช้วิธีจับฉลาก  การตัดสินโดยคณะกรรมการถือเป็นเด็ดขาด
การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร

โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทองฯ
  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรภายในวันที่  23  กุมภาพันธ์  พ.ศ.2558  ณ  โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทองฯ และทางเว็บไซต์ของ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 โดยขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร เป็นเวลา 1 ปี นับแต่วันประกาศผลการเลือกสรร แต่ถ้ากรณีได้มีประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการทั่วไปครั้งใหม่ บัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรในครั้งนี้ เป็นอันยกเลิก
การเรียกตัวผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรให้มารายงานตัว


การเรียกตัวผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรได้มารายงานตัวเพื่อทำสัญญาจ้างครั้งแรก  โรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง(สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์86)  จะถือตามประกาศการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรได้ เป็นการเรียกตัวผู้มีสิทธิได้มารายงานตัวเพื่อทำสัญญาจ้างกับโรงเรียน

10. การจัดทำสัญญาจ้างผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร


ผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรร จะต้องทำสัญญาจ้างตามที่ได้รับจัดสรรพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู้สอน สังกัดโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทองฯ ในวันที่  26  กุมภาพันธ์    พ.ศ.    2558  
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ประกาศ  ณ  วันที่  29   มกราคม  พ.ศ. 2558 







ลงชื่อ





 

            (นางจารุณี  กลางสาแม)
                                                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทอง    
                                                                            (สำนักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์86)                        
บัญชีรายละเอียดสาขาวิชาเอก
ที่เปิดสอบตำแหน่งพนักงานราชการ ตำแหน่งครูผู้สอน

แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านขามป้อมชานบึงโพธิ์ทองฯ  ลงวันที่  วันที่  29   มกราคม  พ.ศ. 2558
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